
Programa de
contenidos

Liquidación de
Haberes Avanzado



Una de las funciones 
específicas de la 
Secretaría de Extensión 
es transmitir 
conocimiento a toda 
sociedad. 
Por eso, ofrecemos 
una amplia gama de 
cursos que buscan 
alcanzar la 
excelencia académica, 
la formación 
profesional y 
la capacitación 
de quien participe
de nuestra oferta.  



SOBRE EL CURSO
Adquirirás conocimientos y bases para el control 

administrativo financiero de una 

empresa agropecuaria

100% virtual
DURACIÓN

6 clases + examen

CURSADO

  Acceso al Aula Virtual las 

  24hs del día

  Videoclases en vivo

  Ejercicios y prácticas

  Foros de intercambio

21 horas
MODALIDAD

Ventajas
CERTIFICACIÓN

Se otorgarán certificados de 
aprobación con la
aprobación del trabajo 
final propuesto por el docente

Con aval de la UNC

Martes de 18 a 21hs 
Los encuentros se realizarán 
en vivo a través de zoom



D
O

C
EN

T
E

D
O

C
EN

T
E

C
O

O
RD

IN
A

D
O

R

Dr. 
To

m
ás

 G
as

tó

n - Ex Director de Carrera de Licenciatura en Administración 
  de la FCE

- Ex profesor Adjunto de la Cátedra de Derecho Laboral y 
  de la Seguridad Social y ex profesor titular de la Cátedra de 
  Seguridad Social, de la FCE UNC

- Asesor Laboral y de la Seguridad Social del CPCECba
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- Contadora Pública (UNC)

- Docente de la Secretaría de Extensión de la FCE - UNC

- Capacitadora en Empresas del medio y Cámaras Empresariales
 
  en temas del Derecho Laboral, Administrativos y Contables

- Co-autora de Artículos publicados en el diario Comercio y Justicia

- Coach Corporativa y Organizacional

- Titular en estudio contable propio  
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- Contadora Pública Nacional y Profesora en FCE UNC

- Profesora Auxiliar de la Cátedra Derecho Laboral y de la 
   Seguridad Social de la FCE-UNC

- Docente de la Secretaría de Extensión de la FCE UNC

- Tutora en programas de Tutorías de FCE UNC

- Ejercicio de la profesión en relación de dependencia

DOCENTE - EQUIPO DOCENTE - EQUIPO DOCENTE - EQUIPO D



> Profesor Asistente en la Cá> Síndico Suplente del Banco de la Provincia de Córdoba  

> Aplicaciones Informáticas
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- Licenciada en Administración y Contadora Pública Nacional (UNC)

- Profesora Auxiliar de la Cátedra Derecho Laboral y de la Seguridad 
  Social de la FCE-UNC

- Adscripta a la Cátedra de Seguridad Social FCE, UNC

- Docente de la Secretaría de Extensión de la FCE UNC

- Tutora en programas de Prácticas Profesionales Supervisadas de 
   FCE UNC

- Asesora de Empresas en temas de Derecho Laboral y Relaciones 
  de Trabajo
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- Contador Público (U.N.C)

- Jefe de Trabajos Prácticos de la Cátedra de Derecho del Trabajo y
  de la Seguridad Social en UCC

- Profesor Adjunto del Departamento de Contabilidad y 
   Ciencias Jurídicas en FCE UNC

- Profesor adjunto de la cátedra de Métodos Cuantitativos de 
   Gestión modalidad presencial en UES Siglo XXI

- Investigador de C.E.C.y T. en el área Laboral

- Presidente de la Comisión de estudios de Laboral y de la 
  Seguridad Social del Consejo Profesional de Cs. Es. De Córdoba 

- Profesional Independiente y asesor en materia laboral
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- Contador Público. U.N.C

- Ex presidente de la comisión de estudios laborales y 
   previsionales del C.P.C.E. de Córdoba

- Ex Vicepresidente de la comisión de estudios laborales y 
   previsionales del C.P.C.E. de Córdoba

- Autor de artículos relacionados a temas del derecho laboral

- Consultor en revista de publicaciones impositivas y laborales

- Asesor laboral  

DOCENTE - EQUIPO DOCENTE - EQUIPO DOCENTE - EQUIPO D



MÓDULOS
Jornada de trabajo y descansos

1) Liquidación de haberes en distintos tipos de jornada: diurna, nocturna, mixta;

conceptos generales

2) Casos especiales de Trabajo por Equipos en horarios rotativos. 

Trabajo en Feriados. Casos Prácticos

1) Cálculo y determinación de una liquidación �nal, con todos los rubros 

que lo integran, en las diversas situaciones y causales de extinción

Extinción del Contrato de Trabajo

1) Análisis de las condiciones y requisitos en que se las puede aplicar.

Modalidades de contratación

1) Obtención del formulario 931 de aportes y contribuciones a la Seguridad Social 

a partir de una liquidación de haberes del CCT 130/75. Aspectos relevantes del 

Libro de Sueldos Digital. 

Declaración en línea

1) Inspecciones Laborales por parte del Ministerio de Trabajo de la Pcia. de Córdoba

Análisis de casos. Sanciones; recursos. Actas circunstanciadas y de infracción.

Inspecciones laborales



cursos@eco.uncor.edu

ExtensiónEconómicasUNC @SecExtensionFCEextensionfceunc Secretaría de Extensión FCE UNC

EN NUESTRAS REDES

SEGUINOS

Consultas e inscripciones


